
SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI RILEVATORI COMUNALI PER 
IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI PER IL 

COMUNE DI SCANDICCI 
 

Il Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento associato di Firenze e Scandicci 
 
Richiamati: 

 Il Decreto Legislativo 6 settembre 1989 n° 322 e successive modificazioni e integrazioni; 

 Il Piano Generale del Censimento Permanente della popolazione e delle abitazioni 
approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 26 marzo 2018 con deliberazione n. 
CDLIII, giusta Intesa Conferenza Unificata del 21 marzo 2018; 

 La Circolare n.1 del Censimento permanente della popolazione 2018 avente a oggetto: 
Costituzione e compiti degli Uffici Comunali di Censimento e modalità di selezione e 
requisiti professionali di coordinatori, operatori di back office e rilevatori 

 La convenzione del 5 aprile 2018 che costituisce l’Ufficio di Statistica in forma associata tra 

Firenze e Scandicci; 

 La determinazione dirigenziale 4851 del 3 luglio 2018 con la quale è stato costituito l’ufficio 
associato di censimento tra i comuni di Firenze e Scandicci  
 

Rende noto 
 
Art.1 – Avviso 
L’Ufficio comunale di Censimento di Firenze intende formare una graduatoria riservata ai 
dipendenti a tempo indeterminato del Comune di Scandicci per assegnare incarichi di rilevatore 
per il censimento permanente della popolazione e delle abitazioni. Tale graduatoria potrà essere 
utilizzata anche per rilevazioni statistiche da effettuarsi per conto dell’Istituto Nazionale di 
Statistica, ai sensi del Decreto Legislativo 6 settembre 1989 n° 322 e successive modificazioni e 
integrazioni, e per indagini proprie dell’ufficio di statistica associato. 
La formazione della graduatoria avverrà sulla base dei requisiti soggettivi e dei criteri di selezione 
specificati nel presente avviso e stabiliti da Istat nella Circolare 1 richiamata. Coloro che sono in 
possesso dei requisiti indicati al successivo art. 2 potranno presentare domanda utilizzando il fac – 
simile allegato A). La domanda dovrà essere preventivamente autorizzata dal Direttore/Dirigente 
responsabile dell’ufficio di appartenenza; nella autorizzazione dovrà essere compresa la 
partecipazione a eventuali riunioni di istruzione e formazione in orario di servizio. 
 
Art. 2 – Requisiti 
Sono ammessi alla selezione i candidati dipendenti a tempo indeterminato del Comune di 
Scandicci, in possesso dei seguenti requisiti minimi: 

 Diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo equipollente; 

 Essere in possesso di comprovata esperienza in materia di rilevazioni statistiche o di 
precedenti esperienze lavorative presso gli uffici demografici, anagrafici, elettorali dei 
comuni o di precedenti esperienze lavorative presso centri di elaborazioni dati di enti 
pubblici o privati; 

 Conoscere e sapere usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e di possedere 
adeguate conoscenze informatiche (internet, posta elettronica); 

 Non essere stati in passato sollevati dagli incarichi di rilevazione statistica attribuiti 
dall’Ufficio Comunale di Statistica o di Censimento. 

 
Art. 3 – Compiti dei rilevatori e dei coordinatori 
 
I compiti affidati ai rilevatori sono: 

 partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e 
accessibili tramite apposita piattaforma; 

 gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto 
dall’Istat (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di 



rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati; 

 effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine areale relativamente alle sezioni di 
Censimento/indirizzi assegnati;  

 effettuare le interviste alle unità della rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro 
canale, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro 
informazioni su finalità e natura obbligatoria della rilevazione; 

 segnalare al responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini 
dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del d.lgs 6 settembre 1989, n. 322 e 
successive modificazioni; 

 svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell'UCC o dal coordinatore e 
inerente le rilevazioni. 
 

Altresì i rilevatori  

 sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 D. Lgs. 6 settembre 1989 n. 322; 

 in quanto incaricati di pubblico servizio, sono soggetti al divieto di cui all'art. 326 del codice penale 
(segreto d’ufficio). 

 
Qualora inadempienze, o comunque non sufficienti prestazioni di lavoro, del rilevatore 
pregiudichino il buon andamento delle operazioni, lo stesso potrà essere sollevato dall'incarico con 
provvedimento motivato del Dirigente del Ufficio di Censimento Associato 

 

Art. 4 - Compenso 
Il compenso lordo a ciascun rilevatore per ciascuna indagine sarà determinato in misura 
proporzionale al numero delle unità di rilevazione trattate, differenziato per tipologia di questionario 
e per modalità di raccolta, e verrà stabilito all’atto del conferimento degli incarichi. Al compenso 
lordo saranno applicate le trattenute fiscali e previdenziali ordinarie. 
 
Art. 5 – Formazione e utilizzo della graduatoria 
Ai candidati in possesso dei requisiti saranno poi attribuiti i seguenti punteggi per titoli: 
 

 Titolo di studio per un massimo di 20 punti così definiti: 
- 20 punti per chi è in possesso di un titolo di una laurea magistrale o specialistica 

oppure diploma di laurea di vecchio ordinamento in discipline statistiche, economiche e 
sociali; 

- 10 punti per chi è in possesso di una laurea triennale in discipline statistiche, 
economiche e sociali; 

- 5 punti per chi è in possesso di una laurea magistrale o specialistica oppure diploma di 
laurea di vecchio ordinamento in altre discipline; 

- 3 punti per chi è in possesso di una laurea triennale in altre discipline. 
Nel caso un candidato sia in possesso di più lauree, si terrà conto del solo titolo che comporta il 
punteggio maggiore. 
 

 Partecipazioni alle rilevazioni censuarie per un massimo di 40 punti così definiti, salvo nel 
caso vi sia stata rinuncia in corso d’opera: 
- 40 punti per chi ha svolto, per tutto il periodo delle operazioni assegnato, funzioni di 

coordinatore nell’ambito del XV Censimento Generale della Popolazione (2011/2012);  
- 20 punti per chi ha svolto, per tutto il periodo delle operazioni assegnato, funzioni di 

rilevatore nell’ambito del XV Censimento Generale della Popolazione (2011/2012). 
 

Nel caso un candidato sia in possesso di più partecipazioni alle rilevazioni censuarie, si terrà conto 
del solo titolo che comporta il punteggio maggiore. 
 

 Partecipazioni alle altre rilevazioni del programma statistico nazionale per un massimo di 
40 punti così definiti: 



- 10 punti per ogni rilevazione effettuata, per tutto il periodo delle operazioni assegnato 
senza rinuncia fino a un massimo di quaranta punti nel biennio 2016/2018. 

 
La graduatoria sarà formata sommando tutti i punteggi ottenuti. A parità di tutti i criteri, 
precederanno i candidati più giovani di età. 
La graduatoria sarà approvata con determinazione dirigenziale. 
 
La graduatoria sarà utilizzata per il conferimento degli incarichi di rilevatore statistico ogni volta che 
sarà necessario. E’ data facoltà di rinunciare all’incarico di rilevatore prima dell’attribuzione senza 
che questo comporti l’esclusione dalla graduatoria. 
La graduatoria resterà valida per due anni. In caso di esaurimento entro tale termine, sarà 
provveduto a bandire una nuova selezione. 
 
L’Amministrazione si riserva, qualora ne ravvisi la necessità, di modificare, prorogare i termini o 
revocare il presente bando, in conformità a quanto previsto dalla normativa vigente. 
L’Amministrazione si riserva inoltre la facoltà di non dare corso alle relative nomine degli incarichi a 
seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari o per mutate esigenze organizzative. 
 
Art. 6 - Modalità di presentazione della domanda: 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta in carta semplice con caratteri chiari e leggibili 
secondo il fac simile allegato al presente Bando, firmata in calce dal candidato, corredata di 
fotocopia del documento di identità e dell’autorizzazione all’incarico rilasciata dalla direzione di 
appartenenza pena l’esclusione dalla selezione. 
Le domande dovranno pervenire entro il 21 luglio 2018 e dovranno essere inviate esclusivamente 
tramite email all’indirizzo censimento@comune.fi.it 
 
Art. 7 – Comunicazioni 
Le comunicazioni ai candidati sono fornite esclusivamente a mezzo del sito web istituzionale del 
Comune di Scandicci. I candidati dovranno consultare la Rete Civica all’indirizzo 
http://www.comune.scandicci.fi.it/index.php 
Per eventuali quesiti e ulteriori informazioni contattare l’Ufficio ai numeri 055328 2203 o 055328 
2257. La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs. 
196/2003. Il responsabile del procedimento, nonché responsabile del trattamento dei dati 
personali, è il Dott. Gianni Dugheri. 
 
Firenze, ... … ... 

Il Responsabile dell’Ufficio di Censimento Associato di Firenze e Scandicci 
Dott.ssa Chiara Marunti 

http://www.comune.scandicci.fi.it/index.php

