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VERBALE RIUNIONE del  9 gennaio 2019  

Organismo di Valutazione 
(istituito con deliberazione G.C. n. 132 dell’08/07/2014 e  
nominato con atto del Sindaco n. 164 del 22/09/2014) 

Ordine del Giorno: 
1. Ciclo della Performance. Modalità e competenze per le valutazioni dell’anno 2018.  
2. Nuova graduazione delle responsabilità dirigenziali e relativa pesatura.  
3. Varie ed eventuali 

 
L’Oganismo di Valutazione inizia la seduta alle ore 14,45. 
Sono presenti il Dr. Corrado Grimaldi, la Dr.ssa Elena Martini, il Prof. Andrea Lippi. 
E’ presente altresì il Dr. Bechi che fornisce al Segretario Generale e all’OdV. 
Verbalizza la Dr.ssa Raffaella Bongi.  
 
Punto 1 OdG:  Ciclo della Performance. Modalità e c ompetenze per le valutazioni dell’anno 
2018. 
Su proposta del Presidente, viene illustrata la problematica applicativa delle valutazioni anno 2018 
consistente nelle cessazioni di vari dirigenti con conseguenti lacune del SMIVAP che non prevede 
come procedere nel caso.   
L’Organismo di Valutazione, alla fine del dibattito, propone il seguente criterio e la seguente 
modalità per l’anno 2018:  
La valutazione del personale non dirigenziale sarà effettuata dai Dirigenti attualmente in servizio in 
riferimento al personale ad essi assegnati alla data del 31/12. 
Nell’effettuare tale valutazione il Dirigente si avvarra’ della collaborazione dei Dirigenti precedenti e 
delle Posizioni Organizzative. 
 
Punto 2 all'OdG: Nuova graduazione delle responsabi lità dirigenziali e relativa pesatura. 
E’ stata effettuata un’ampia illustrazione delle esigenze per l’adeguamento delle posizioni 
dirigenziali e, sentito il Segretario Generale e i componenti esterni dell’OdV, viene rinviata alla 
prossima riunione la sintesi della proposta.  
 
Punto 3 all'OdG: Varie ed eventuali.   
Il Presidente approfitta del primo incontro dell’OdV sotto la sua presidenza per effettuare una 
ricognizione generale delle norme, prassi e metodologie applicate nell’ente in materia di 
performance e valutazioni. 
In particolare chiede delucidazioni su alcuni aspetti di interesse quali: 

- i soggetti valutatori interni ed esterni;  
- le tempistiche e le modalità del ciclo della Performance;  
- l’adeguamento del vigente SMIVAP al D. Lgs. 74/2016; 
- le scadenze dei componenti esterni dell’OdV. 

Fornisce poi alcune indicazioni generali di metodo in prospettiva. Infine si concorda di rinviare i 
lavori alla seduta del 23/01 p.v. ore 14,30.  
Seguira’ più precisa convocazione.  
 
La seduta termina alle ore 16,30.    
 
F.to Dr. Corrado Grimaldi __________________________________________________________ 
F.to Prof. Andrea Lippi ____________________________________________________________        
F.to Dr.ssa Elena Martini __________________________________________________________ 
F.to Raffaella Bongi ______________________________________________________________ 


